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AGENDA CONGRESO 43

Derecho laboral en evoluciéon: Tendencias, desafios y estrategias

MIERCOLES 05 DE NOVIEMBRE DE 2025
1:30 pm - 215 pm Inscripcion y registro
215pm -2:30 pm  Protocolo de instalacion palabras de la gobernadora Saida Quintero

230 pm -310 pm  Conferencia inaugural “;existe un nuevo derecho laboral?”

SALON A SALON B SALON C

370 pm - 410 pm | El papeldel compliance y Cambios en el régimen “Eleccion popular de los
la debida diligencia. pensional para jueces en México”.
Panel actividades de alto Conferencia
riesgo. Panel Aspectos practicos del
nuevo cédigo procesal
del trabajo. pgney

4:10 pm - 520 pm | Ministerio del Trabajo: “Expectativa sobre la Presentacion proyecto
Aspectos relevantes de la decision de la corte de investigacion -
inspeccion, vigilancia 'y internacional de justicia Ganadores concurso de
control.  Panel en materia de huelga”. Semilleros.

Conferencia

Implicaciones penales de
las relaciones colectivas.
Conversatorio

530 pm - 8:00 pm

P nglﬁéﬁggﬁ%f 4 CONGRESO ,}' UN COLEGIO DE TODOS,

0 et

en un afio crucial para nuestra historia

NACIONAL ¥

DE DERECHO LABORAL ¥ SEGURIDAD SOCIAL




AGENDA CONGRESO 43

Derecho laboral en evoluciéon: Tendencias, desafios y estrategias

JUEVES 06 DE NOVIEMBRE DE 2025 MANANA

815am -830am | introduccion a la jornada

830 am - 9:30 am | Reforma pensional: (En Nuevas formas de
que estamos y que resolucién de conflictos -
sigue? / estado del arte. MICSENES
Panel transacciones. pgne/

9:30 am - 10:30 am | Reforma laboral desde la ¢cémo afecta la crisis del Convenios multilaterales
perspectiva judicial. sector salud, las y bilaterales de
Conferencia relaciones laborales en seguridad social.
Sentencia SU 111 de colombia? | panel Conversatorio

2025. conversatorio

Convenio 190. Conferencia

10:30 am - 11:00 am

171:00 am -12:00 m | ‘Informalidad laboral y Aspectos tributarios de Implicaciones penales
empresarial®. conferencia los pagos laborales del acoso sexual y
Conversatorio discriminacién en el
¢Cudl es el camino hacia ambito laboral. panel
el empleo formal?

Entrevista

12:00 m - 2:00 pm
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Buenas practicas de contratacion laboral en Latinoamérica. Panel
e Tercerizacion y temas transversales en el mundo laboral
e Trabajadores migrantes
e Nomadas digitales

3:.00 pm - 400 pm  ;Como implementar los cambios en las jornadas laborales?.
e Garantia del descanso efectivo.
e Jornadas flexibles, cambios en dia de descanso obligatorio y reduccion de la

jornada laboral.  Consultorio juridico

4:00 pm - 5:00 pm | Panorama e impactos de la reforma laboral.  rane/

5:00 pm - 6:00 pm | Reglamentacion de la reforma laboral. Panel
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Derecho laboral en evoluciéon: Tendencias, desafios y estrategias

815am -830am | introduccion a la jornada
830 am - 9:30 am | Desafios y oportunidades de |la reforma laboral. rane/

9:30 am -10:30 am  Relaciones colectivas de trabajo, sindicales y no sindicales: escenarios
y desafios.  ranel

e Principio de equidad entre trabajadores sindicalizados y no sindicalizados
entorno a convenciones y pactos colectivos, laudos arbitrales, planes de
beneficios.

e Huelga: - Estrategias de los sindicatos minoritarios para votar la huelga

e - Definicion de servicios minimos

e - Viabilidad de la huelga parcial

10:30 am - 11:30 am | Implicaciones de la inteligencia artificial en el derecho del trabajo. rane

11:30 am - 12:200 m
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12:00 m - 1:00 pm  Novedades jurisprudenciales en materia de estabilidad reforzada. Paner
-Novedades jurisprudenciales (sentencia C-517 y alcance del fuero de paternidad,
sentencia SU-111, T-217 y terminaciones en casos de debilidad manifiesta).

-Novedades en pronunciamientos de las altas cortes en el alcance de fueros.

1:00 pm - 2:00 pm | Nuevas tendencias en recursos humanos. Panel
e Tendencias en salario y compensacion.

2:00 pm -3:00 pm | Debate candidatos presidenciales 2026: rone/
¢Cudles son sus propuestas en materia de empleo?

Fiesta de cierre - Sergio Vargas °\ =T

@ ‘
SERGI VZRGAS
_ FIESTA _
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